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NOTRE VISION ÉCORESPONSABLE

La vision de CHARBONE Hydrogène Corporation est d’être 
l’un des principaux producteurs d’hydrogène vert afin de 
participer au développement d’un monde décarboné et qui 
fonctionne exclusivement aux énergies renouvelables. 
Afin de soutenir notre production d’hydrogène vert, nous 
sommes également acquéreurs et opérateurs de centrales 
hydroélectriques de petite et moyenne puissance dont nous 
optimisons le rendement en couplant celles-ci à nos unités 
de production d’hydrogène.

CHARBONE Hydrogène Corporation s’engage vis-à-vis de 
ses clients à protéger et à préserver notre planète dans un 
marché équitable, responsable et rentable pour ses 
actionnaires.

NOTRE RAISON D’ÊTRE

Face aux changements climatiques et à la transition 
énergétique, CHARBONE Hydrogène Corporation s’est 
donné la mission de fournir de l’hydrogène vert produit 
à partir d’énergies propres et renouvelables pour les 
générations futures, développant ainsi de la valeur pour 
l’ensemble des parties prenantes et créant une société 
durable à long terme. Nous favorisons ainsi la décarbonation 
de la planète en utilisant des technologies efficaces, 
éprouvées et commercialisables.

Cette Charte témoigne de l’engagement des dirigeants et des employés de CHARBONE Hydrogène Corporation à intégrer les 
principes du développement durable dans toutes les sphères d’activité de l’entreprise (des processus de prise de décision 
stratégique aux opérations quotidiennes), et ce dans le respect strict des lois et règlements en vigueur.



La sécurité 

Pour CHARBONE Hydrogène Corporation la sécurité de ses 
collaborateurs et de l’ensemble des parties prenantes ainsi 
que de ses installations est le fondement de sa stratégie et 
de sa culture d’entreprise. Cette valeur est partagée par 
tous. Nos collaborateurs et partenaires adoptent une 
démarche opérationnelle rigoureuse et structurée afin 
d’identifier les risques et de mettre en œuvre une politique 
de prévention au quotidien. Ce concept de sécurité inclut la 
santé-sécurité au travail, le climat et l’environnement.

La responsabilité

CHARBONE Hydrogène Corporation assume envers toutes 
ses parties prenantes la responsabilité de l’impact 
économique, social et environnemental des projets qu’elle 
développe et réalise. Nous sommes responsables de la 
protection de nos ressources et assumons l’impact de nos 
activités sur l’environnement naturel et humain. Nous nous 
devons de donner le meilleur de nous-mêmes et d’adopter 
une attitude constructive.

L’agilité

L’évolution constante de notre marché et de notre 
environnement exige que CHARBONE Hydrogène Corporation 
fasse preuve de grande agilité afin d’être réactive aux 
changements et d’être en mesure de saisir les opportunités 
qui se présentent. Dans cet esprit, nous valorisons l’initiative 
et la créativité au profit du développement de nos projets. 
Cette adaptabilité nous permet de contribuer au 
développement des technologies de demain et de sans 
cesse renouveler notre expertise.

La passion

CHARBONE Hydrogène Corporation est pleinement 
engagée dans le développement de l’hydrogène vert, 
soutenu par les énergies renouvelables et toute l’équipe 
partage une même envie de trouver des solutions et de faire 
aboutir les projets avec enthousiasme, professionnalisme et 
excellence.

Le respect et l’humilité

CHARBONE Hydrogène Corporation partage et valorise les 
idées des autres par la diversité des pensées, des 
expériences et des cultures.  L’honnêteté, la transparence et 
l’intégrité dans les actions et les relations, des conditions de 
travail sûres et des installations sécuritaires font partie de 
nos principes fondamentaux.

La collaboration et la concertation

CHARBONE Hydrogène Corporation s’associe et valorise 
des relations de partenariat dans l’objectif de pouvoir 
partager les ambitions et les réussites de ses collaborateurs 
dans un esprit d’équipe et de dialogue.

La solidarité

La solidarité au cœur des valeurs de CHARBONE Hydrogène 
Corporation nous pousse à renforcer la collaboration au sein 
de notre groupe et avec les parties prenantes. Au travers de 
cette valeur essentielle, nous nous engageons à apporter 
une plus-value aux communautés locales où nous 
déployons nos activités. 

« 

NOTRE ENGAGEMENT

Nous nous engageons à maintenir en place un Comité 
Écoresponsable et allouer les ressources nécessaires à 
l’atteinte des objectifs du Plan stratégique Écoresponsable. 
La direction évaluera l’évolution du Plan stratégique 
écoresponsable au moins une fois par année, fera les 
ajustements nécessaires pour faciliter sa mise en œuvre et 
assurera le lien avec sa stratégie d’affaires. CHARBONE 
s’engage à se conformer aux règles légales applicables dans 
le ou les pays et territoires où l’entreprise exerce ses activités.

NOS VALEURS

Au quotidien ces valeurs définissent l’identité de CHARBONE 
et représentent les fondations sur lesquelles nous nous 
appuyons pour atteindre notre ambition de devenir un 
leader de la transition énergétique. Combinées, nos valeurs 
sont notre force et notre différence pour conquérir de 
nouveaux territoires et de nouveaux segments de marchés.



NOS ORIENTATIONS STRATÉGIQUES

Nos actions seront inspirées par les orientations stratégiques suivantes qui nous guideront vers la mise en œuvre de notre 
Vision écoresponsable. 

 Orientation stratégique 1 : faire de corporation charbone hydrogène une entreprise d'impact reconnue

 Orientation stratégique 2 : la performance environnementale au cœur de notre mission

 Orientation stratégique 3 : attirer les meilleurs employés du marché

 Orientation stratégique 4 : faire croitre notre impact sur la société

 

CHAMPS D’APPLICATION ET RESPONSABILITÉ

La présente charte s’applique à tous les employés et sous-traitants de l’entreprise. CHARBONE Hydrogène Corporation 
encourage aussi ses fournisseurs, ses clients et ses partenaires stratégiques à adopter des pratiques écoresponsables qui 
intègrent les principes du développement durable.  

AUTORITÉ ET ENTRÉE EN VIGUEUR

L’adoption de cette charte sera en vigueur à compter du 12 octobre 2022.

« 

Laëtitia Fière - VICE-PRESIDENT l HEAD ESG Dave Gagnon - CHAIRMAN l CEO


